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TRIBUNALE CIVILE DI SANTA MARIA CAPUA VETERE

Sezione Fallimentare — G.D. dr. Stanislao DE MATTEIS

Amministrazione Straordinaria n. 1/03 della Cirio Ricerche s.c, p.a.
Piano di riparto parziale aj sensi dell’articolo 67 del D.Lgs. 8 luglio 1999, n. 270

I sottoscritti Prof, Avv. Luigi Farenga, Prof. Avv. Lucio Francavio e Prof Avy,
* Attilio Zimatore, in qualita di Commissari Straordinari della Cirio Ricerche s.c.p.a,

in Amministrazione Straordinaria ¢x D.Lgs. 270/1999

PREMESSG

- che, a seguito di ricorso ex art. 3 ¢ 82 D.Lgs. 270/99 del 27/11/2003
presentato dalla procedura dj amministrazione straordinaria n° 7/2003
delle societa Cirio Del Monte Italia SpA. Cisio Finanziaria in
liquidazione S.p.A., Cirio Holding S.p.A. ¢'fa Cirio del Monte N.V., in
persona dei Commissari Straordinari, il Tribunale Ordinario di Santa
Maria Capua Vetere, sezione fa”imemare, con sentenza de) 23/03/2004,

ha disposto ‘l’estensi%_ge dclia procedura di amministrazjone Straordinaria

n° 1/03 alla Cirio Ricerche s.c.p.a.;

- che, nel “programma” dj gestione dell’insolvenza della Cirio Ricerche
s.c.p.a. in A.S,, redatto ai sensj degli artt. 54 ¢ 86 del D.Lgs n. 270 de
08/07/1999 & approvato in data 26 maggio 2004, j Commissari
Straordinari hanno individuato la possibilitd di soddisfare ; creditor
aftraverso la cessione de] Complesso Aziendale sito in Piana di Monte

Verna (CE), di proprietz della Cirio Ricerche s.cp.a. in A.S.:

- che, in esecuzione de) Programma di cuj sopra, la Procedura ha ceduto il

Complesso Aziendale con atto de] 08 agosto 2005 per Pimporto ]
complessivo lordo di Euro 17906.000,00, dai quale ¢ stato detratio |
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Pimporto di € 758.771,75 a titolo di accollo di debito al closing da parte | # },E;
I
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dell’acquirente (relativo ai debiti verso il personale dipendente trasferiti | 5
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insieme al complesso). Successivamente:, con atto ricognitivo de| 06
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